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Oggetto: Bando per il reclutamento n. 1 docente specializzato esperto in autismo  per istruzione 

domiciliare dal mese di aprile 2021 al termine dell’emergenza sanitaria . 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

- Visto l'art. 40 comma 1 del D.I. 1 febbraio 2001 n. 44 del 2001 ai sensi del quale le istituzioni 

scolastiche possono stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di 

specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

- Visto l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a 

prestazioni d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni 

didattiche ed ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia 

scolastica; 

- Visto l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con 

D.P.R. 8.3.1999, n. 275; 

- Visto l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

- Visto il D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017, in vigore dal 22/05/2017 – “Modifiche ed integrazioni al al 

D.Lgs. n. 165/2001; 

- Vista la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

- Vista la circolare n. 3 del 23/11/2017 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
-   Vista La Legge 107/2015 e Indicazioni Ministeriali per l’Istruzione domiciliare DM 39 del  

   26/06/2020; 

-Visto    Il Piano Annuale dell’Inclusione; 
-Considerato che l'Istituzione Scolastica non può far fronte con personale in servizio in quanto non 
c’è, all’interno del corpo docente della scuola, alcun docente disponibile a svolgere tale mansione;  

- Considerato che le attività oggetto del presente bando non rientrano nelle ordinarie funzioni e       





-   mansioni proprie del personale in          servizio; 

 

-CONSIDERATO che il progetto prevede il ricorso ad una figura professionale specializzata e di seguito 

descritta: 

INDICE  

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI VOLTA ALL’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 

DOCENTE SPECIALIZZATO ESPERTO IN AUTISMO   

Art. 1 oggetto dell’incarico : attività di istruzione domiciliare rivolto ad un alunno DvA in condizione di 

gravità per l’anno scolastico 20-21.  

Art. 2 Obiettivo dell’incarico: Predisporre un progetto di istruzione domiciliare in coerenza con il PEI e 

attivare un adeguato percorso di insegnamento / apprendimento. 

Art. 3 Destinatori e durata : fornire istruzione domiciliare ad un alunno DvA in condizione di gravità iscritto 

in una classe seconda della scuola primaria per  5 ore settimanali ; 

Art. 4 Periodo : da Aprile fino al termine della pandemia; 

Art. 5 Titoli di accesso: 

Laurea in Scienze della Formazione, Psicologia, Pedagogia, Scienze della Comunicazione  

Titoli attestanti percorsi formativi relativi all’autismo  

Art. 6 Modalità  e termini di scadenza di presentazione delle domande 

Le domande di ammissione alla selezione, a pena di esclusione,  devono essere prodotte da coloro che 

alla data dell’emissione del presente Bando, siano in possesso dei requisiti e dei titoli specifici sotto 

elencati ,esclusivamente compilando il modulo allegato al presente Bando  a stampatello e leggibile. 

Le istanze devono essere corredate da :  

Allegato A– Domanda di partecipazione completa ; 

Allegato B- Tabella valutazione titoli debitamente compilata ; 

Allegato C– Dichiarazione assenza conflitti di interesse; 

Allegato D– Dichiarazione  vaccinazioni; 
Allegato E- Curriculum vitae in formato europeo con evidenziati i titoli valutabili; 

L’istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico della Direzione Didattica “F.sco Orestano” a 

pena di esclusione , deve pervenire con le seguenti modalità:  

a. Tramite casella personale di  posta elettronica certificata all’indirizzo mail: 

paee03200b@pec.istruzione.it . 

 

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 29/03/2021; 

 

Art. 7 Valutazione delle domande e pubblicazione delle graduatorie 



 

1. Trascorso il termine previsto dal presente bando , il Dirigente Scolastico, o suo delegato, 

provvederà alla comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile e rispondenti  a quanto 

richiesto dal Bando sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

CRITERI PUNTI 

TITOLI ACCADEMICI/PROFESSIONALI CONSEGUITI 

Laurea di 1° livello Scienze dell’Educazione/psicologia/ 
Pedagogia e Scienze della Formazione 

Punti 12 

Dottorato di ricerca/Corso di Formazione Punti 10 

Diploma di Perfezionamento o Master Universitario di 
durata annuale 

Punti 5 

Certificazioni informatiche Punti 1 

ESPERIENZE PROFESSIONALI AFFERENTI ALLA TIPOLOGIA D’INTERVENTO 

Esperienze di attività professionale presso scuole 
dell’infanzia/primarie/centri di formazione 

Punti 2 per ogni anno.  
       Max 10 punti 

Esperienze di attività professionale in qualità di esperto 
presso scuole dell’infanzia/primarie 

Punti 2 per ogni anno d’incarico. 
Max 10 punti 

Altre esperienze documentate     Punti 0,50 per esperienze  
          Max 5 punti  

  

 

2. L’Istituto, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche 

in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

3. Entro 5 giorni dalla scadenza della presentazione delle domande di candidatura , saranno 

pubblicate all’Albo dell’Istituto e sul sito web le graduatorie provvisorie degli idonei; decorsi i tempi 

utili (5 giorni) sarà pubblicata , con Decreto del Dirigente Scolastico, la graduatoria definitiva 

all’Albo e sul sito Web dell’Istituto. Quest’ultima potrà essere impugnata , soltanto attraverso il 

ricorso, da inoltrare al TAR trattandosi di ATTO DEFINITIVO. 

4. L’incarico sarà assegnato anche in caso di presentazione di una sola domanda , purchè il curriculum 

sia rispondente alle esigenze previste dall’azione formativa; 

5. A parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato con minore età anagrafica; 

6. Ai sensi dell’art. 10 comma  della Legge 31/10//1996 n. 675 e in seguito specificata dall’art. 13 del 

D. 196 del 2003 (Codice sulla privacy) , i dati personali del candidato saranno utilizzati per la finalità 

di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in 

ottemperanza alle norme vigenti . Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di 

selezione comparativa, pena l’esclusione della stessa. La partecipazione alla presente procedura di 

selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati 

personali. 

 

 



Art. 8 Natura dell’incarico 

I selezionati saranno destinatari di contratto di prestazione di lavoro occasionale ; le prestazioni non 

costituiranno rapporto di impiego continuativo . Il rapporto di collaborazione ha la durata delle ore 

previste per l’ambito di intervento. 

Art. 9  Contratto da stipulare e relativo compenso 

Il compenso orario stabilito è pari a Euro 46,45. onnicomprensive per il numero totale di ore 

previste per il relativo intervento professionale. Si specifica che saranno riconosciute e retribuite 

solo le ore effettivamente svolte.  

La retribuzione spettante è soggetta alle ritenute fiscali ed erariali previste dalla Legge , non da 

luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto e verrà 

corrisposta solo a prestazione professionale erogata previa presentazione al Dirigente Scolastico 

del registro presenza , della relazione sull’attività svolta e sui risultati conseguiti. 

La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto, che non potrà avvalersi di 

sostituti.  

A tal fine il candidato, all'atto della sottoscrizione del contratto, dovrà dichiarare di avere o meno 

superato i 5.000,00 euro nell'anno a titolo di prestazione d'opera occasionale. 

Il compenso verrà corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione  

di apposita documentazione fiscale (fattura elettronica o notula di prestazione occasionale) e 

rendicontazione dell’attività svolta, con assolvimento a carico dell’esperto, dell’imposta di bollo 

per le operazioni non soggette a IVA (€ 2,00 per importi superiori ad € 77,47, con apposizione di 

marca da bollo per la notula, in luogo del bollo virtuale per le fatture elettroniche nel caso di 

operazioni esenti IVA), corredata della relazione conclusiva della prestazione effettuata. 

E’ fatto obbligo della fatturazione elettronica per i soggetti IVA, mentre sono esclusi dalla 

fatturazione elettronica i soggetti che ante l’entrata in vigore della legge 228/2012 e ss.mm.ii, 

non erano obbligati alla fatturazione IVA (non possessori di Partita IVA, lavoratori occasionali, enti 

no- profit, etc, giusta interrogazione parlamentare a risposta del MEF n. 5-05002 del 12 marzo 

2015) Sulla fattura elettronica dovrà essere obbligatoriamente riportato il CUP (Codice Unico di 

progetto)e il codice univoco dell’ufficio (UFFCBM). E’ inoltre obbligatorio attenersi alla circolare n. 

27/E del 7/11/2017 dell’Agenzia delle entrate in materia IVA – Modifiche della disciplina della 

scissione dei pagamenti (Split Payment) – Art. 1 del D.L. 24/04/2017 n. 50, convertito con 

modificazioni nella legge 21/06/2017 n. 96. 

 

Art. 10 Oneri a carico della figura professionale  

1. Il soggetto selezionato avrà i seguenti obblighi nei confronti della Istituzione Scolastica : 

2. Provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative  per infortuni e responsabilità civile; 

3. Rispettare il calendario stabilito; 



4. Rispettare il “Protocollo Covid – 19” allegato al DVR della scuola aggiornato all’A.S. 20/21.  

Art. 11 Controversie 

Per la gestione delle controversie il foro competente è quello della provincia di Palermo , l’ufficiale rogante 

il DSGA Rag. Rosalia Mirabile .  

La Dirigente Scolastica 

                                                                                                                                            Palma Sicuro 

   

 

 

 

 

 


